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　クラブが考える大学との連携は、クラブは「大学との連携で人材確保ができる」、大学は「クラブとの連携で
教育活動の場所が確保できる」といったものでした。クラブ側が地域のイベントに協力している大学(研究室)へ、
そのイメージを伝える企画書を持ち込み大学との連携がスタートします。最初は、イベントへの協力など短期
的なサポートから始まり、徐々に就学前及び小学生の子どもの体操教室の補助といった定期的な関わりへ発展
していきました。その後、長期的なサポートを得るためクラブの活動を大学側と学生に紹介する認知活動の場
を設け、複数の大学とインターンシップ実習や専門知識を活かしたイベント開催（体力測定会など）など、多様
な取り組みを展開しています。今では大学側から新たな提案を受ける関係に発展し、大学を通してつながった
学生が後輩や友人を連れてくるなど新たな人材確保のきっかけとなる理想の循環が生まれつつあります。

2 クラブ側のアプローチで連携をスタート

1 クラブ概要

特集
地域の大学と連携しているクラブ

大学との連携で地域を代表するクラブに成長
～特定非営利活動法人 長野総合スポーツクラブ～

　クラブ設立のきっかけは、学校週休2日制に伴うアンケートで、子どもが望む休日の過ごし方の質問に対し、
約60％が「スポーツ」と回答したことでした。そこで、子どもを活動対象の中心としている地域のクラブが集ま
り、まずは、小学校区でファミリースポーツクラブ（FSC）を設立しました。その後、スクールの拡大、会費の
安定を図りながら、約3年の準備期間を経て平成16年4月に中学校区で長野総合スポーツクラブを設立、スクー
ル12種目（会員数240名）、サークル9団体（450名）での活動がスタートしました。クラブのキャッチフレーズは、

「私たちのまちに豊かなスポーツ文化を！」であり、すべての世代がスポーツや文化活動に取り組める環境作り
をしています。
　現在は、20種目36スクールのほか、体力測定会、チャレンジスイミングサマースポーツキャンプ、ファミリ
ートレッキング、スキーツアーなどのイベントを展開、また、3月に開催するクラブの最大イベント「みんなの
スポーツフェスタ」には、毎年1千人を超える地域住民が参加します。

　クラブイベントへの協力から始まった連携も、現在では複数の大学から単位取得ができるインターンシップ
実習先として認知されています。学生の実習を受け入れるようになり年間を通して安定した人材確保が実現し、
クラブ外で実施するイベントや他クラブとの交流などへ積極的に参加できるようになりました。また、実習生
として学生がクラブ活動に参加することで、クラブ指導者が、指導内容の振り返りや教室全体の構成を考える
きっかけとなり、指導者のスキルアップ、クラブの資質向上につながっています。
　しかし、一方では新たな課題も生まれました。大学側からインターンシップ学生に対する教育的な指導や評

3 「インターンシップ＝人材確保」ではない

大阪府河内長野市に位置する「特定非営利活動法人 長野総合スポーツクラブ」では、ク
ラブ側の熱心なアプローチにより、大学との協働がスタートしました。現在は、複数の
大学からインターンシップ実習の受け入れをするまでに至っています。連携がスター
トした経緯から長期的に大学とクラブ間の良好な関係を築く方法などをご紹介します。

● クラブ側のアプローチで連携をスタート

● 「インターンシップ＝人材確保」ではない

2つのキーポイント
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　大学との連携を模索して10数年たった現在、インターンシップ実習の受け入れや研究室とつながりを持つこ
とで、結果として長期的な人材確保が実現しています。クラブ側のアプローチなくして現在の関係を築くこと
は難しかったと考えています。連携を通し関係が発展すると、クラブと大学双方で求めることも変化していき
ます。クラブが「スポーツを楽しむ場を作り出す」という目的を見失わないようにすることが必須条件ともいえ
ますが、その中で、これからもさまざまな形で大学との長期的な連携を継続していきたいと考えています。

（大阪府 クラブアドバイザー  祐末 ひとみ）

4 今後の展望

設立年月日：平成16年4月29日設立（平成21年4月2日NPO法人格取得）
地　域：大阪府河内長野市長野中学校区
運　営：会員数（スクール349名  サークル376名  2014年5月末時点)
予算規模：1400万円（平成26年度）
連絡先：〒586-0016　大阪府河内長野市西代町14-1
T  E  L：0721-56-2032
F  A  X：0721-22-4770
E-mail：info@nagaspo.com
H　 P：http://www.nagaspo.com/

クラブプロフィール

価がクラブへ求められるようになったことです。このような経験をもとに、「インターンシップ＝人材確保」で
はなく、学生のインターンシップを人材確保のきっかけとし、学生へインターシップから発展した地域への関
わりの場を提供するといった連携の形を生み出しています。


